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Об утверждении Порядка поощрения 
муниципальной управленческой команды 
Горнозаводского городского округа  
Пермского края 

Руководитель постановлением Правительства Пермского края от 25 декабря 

2020 г. № 1030-п «Об утверждении Порядка распределения и предоставления из 

бюджета Пермского края бюджетам муниципальных образований Пермского края 

дотаций на поощрение муниципальных управленческих команд», статьями 23, 29 

Устава Горнозаводского городского округа Пермского края 

администрация Горнозаводского городского округа Пермского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок поощрения муниципальной 

управленческой команды Горнозаводского городского округа Пермского края. 

2. Определить, что общее руководство по реализации средств дотации 

бюджетам городских округов за достижение показателей деятельности органов 

местного самоуправления из бюджета Пермского края осуществляет 

администрация Горнозаводского городского округа Пермского края. 

3. Определить, что уполномоченными органами по реализации средств 

дотации бюджетам городских округов за достижение показателей деятельности 

органов местного самоуправления из бюджета Пермского края являются главные 

распорядители бюджетных средств: 

3.1. администрация Горнозаводского городского округа Пермского края; 

3.2. управление культуры, спорта и работы с молодежью администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края; 

3.3. управление земельно-имущественных отношений администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края; 

3.4. управление развития инфраструктуры администрации Горнозаводского 

городского округа Пермского края; 

3.5. управление образования администрации Горнозаводского городского 

округа Пермского края; 
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3.6. финансовое управление администрации Горнозаводского городского 

округа Пермского края. 

4. Признать утратившими силу постановления администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края: 

от 28 декабря 2020 г. № 1327 «Об утверждении Порядка поощрения 

муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского округа 

Пермского края»; 

от 13 декабря 2021 г. № 1485 «О внесении изменений в Порядок поощрения 

муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского округа 

Пермского края, утвержденный постановлением администрации Горнозаводского 

городского округа Пермского края от 28.12.2020 № 1327»; 

от 16 ноября 2022 г. № 1522 «О внесении изменений в Порядок поощрения 

муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского округа 

Пермского края, утвержденный постановлением администрации Горнозаводского 

городского округа Пермского края от 28.12.2020 № 1327». 

5. Обнародовать настоящее постановление в зданиях, расположенных по 

адресам: г. Горнозаводск, ул. Кирова, 65, г. Горнозаводск, ул. Свердлова, 59,  

р.п. Теплая Гора, ул. Советская, 5, р.п. Промысла, ул. Комсомольская, 1,  

р.п. Кусье-Александровский, ул. Ленина, 2, р.п. Пашия, ул. Ленина, 4, п. Вильва, 

ул. Пионерская, 6, р.п. Медведка, ул. Октябрьская, 18, п. Средняя Усьва,  

ул. Советская, 12, р.п. Бисер, ул. Советская, 23, р.п. Старый Бисер, ул. Ермакова, 

1, р.п. Сараны, ул. Кирова, 2, а также на официальном сайте администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края (www.gornozavodskii.ru). 

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента обнародования. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Горнозаводского городского округа Пермского края по 

экономике и финансам – начальника финансового управления. 

Глава городского округа –  
глава администрации Горнозаводского  
городского округа Пермского края  В.В. Лумпов 

Подлинный экземпляр документа находится в администрации Горнозаводского городского 
округа Пермского края в деле № 01-07 за 2023 год 

 

Русских 
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УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации 
Горнозаводского городского округа 
Пермского края 
от 13.12.2023 № 2195 

ПОРЯДОК 

поощрения муниципальной управленческой команды 

Горнозаводского городского округа Пермского края 

1. Настоящий Порядок разработан в целях обеспечения расходования 

средств дотации бюджетам городских округов за достижение показателей 

деятельности органов местного самоуправления из бюджета Пермского края на 

поощрение муниципальной управленческой команды Горнозаводского 

городского округа Пермского края за достижение показателей деятельности 

исполнительных органов государственной власти Пермского края, утвержденных 

постановлением Правительства Пермского края от 25 декабря 2020 г. № 1030-п 

«Об утверждении Порядка распределения и предоставления из бюджета 

Пермского края бюджетам муниципальных образований Пермского края дотаций 

на поощрение муниципальных управленческих команд». 

2. Установить, что к расходным обязательствам Горнозаводского 

городского округа Пермского края относится поощрение муниципальной 

управленческой команды Горнозаводского городского округа Пермского края за 

достижение показателей деятельности исполнительных органов государственной 

власти Пермского края, утвержденных постановлением Правительства Пермского 

края от 25 декабря 2023 № 1030-п «Об утверждении Порядка распределения и 

предоставления из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных 

образований Пермского края дотаций на поощрение муниципальных 

управленческих команд». 

3. Установить, что возникающие в результате принятия настоящего 

постановления расходные обязательства администрации Горнозаводского 

городского округа Пермского края исполняются за счет средств бюджета 

Горнозаводского городского округа Пермского края, источником финансового 

обеспечения которых является дотация бюджетам городских округов за 

достижение показателей деятельности органов местного самоуправления из 

бюджета Пермского края. 

4. Под муниципальной управленческой командой Горнозаводского 

городского округа Пермского края понимаются глава городского округа – глава 

администрации Горнозаводского городского округа Пермского края и 

должностные лица, замещающие должности муниципальной службы 

администрации Горнозаводского городского округа Пермского края, ее 
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отраслевых (функциональных) органов, деятельность которых способствовала 

достижению Горнозаводским городским округом Пермского края значений 

(уровней) показателей для оценки эффективности деятельности. 

5. Поощрение осуществляется в виде единовременной премии, 

выплачиваемой участникам муниципальной управленческой команды 

Горнозаводского городского округа Пермского края. 

6. Размер поощрения главе городского округа – главе администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края устанавливается отдельно в 

соответствии с правовым актом Правительства Пермского края по распределению 

из бюджета Пермского края бюджетам муниципальных образований Пермского 

края дотаций на поощрение муниципальных управленческих команд. 

7. Размер поощрения для каждого участника муниципальной 

управленческой команды Горнозаводского городского округа Пермского края, 

состоящий из должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы 

администрации Горнозаводского городского округа Пермского края, ее 

отраслевых (функциональных) органов устанавливается на основании правового 

акта администрации Горнозаводского городского округа Пермского края и (или) 

отраслевого (функционального) органа. 

8. Размер поощрения для каждого участника муниципальной 

управленческой команды Горнозаводского городского округа Пермского края, 

состоящий из должностных лиц, замещающих должности муниципальной службы 

администрации Горнозаводского городского округа Пермского края, ее 

отраслевых (функциональных органов) распределяется с учетом следующих 

коэффициентов: 

8.1. Коэффициент группы должностей (Кгд) устанавливается в зависимости 

от должности, занимаемой участником муниципальной управленческой команды 

Горнозаводского городского округа Пермского края, и уровня подчиненности к 

главе городского округа по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Отчетный год – год, предшествующий году принятия постановления 

Правительства Пермского края об утверждении распределения из бюджета 

Пермского края бюджетам муниципальных образований Пермского края дотаций 

на поощрение муниципальных управленческих команд. 

8.2. Фактически отработанного времени за отчетный год для каждого 

участника муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского 

округа Пермского края. 

9. Перечень групп должностей состава муниципальной управленческой 

команды, состав участников муниципальной управленческой команды 

Горнозаводского городского округа Пермского края, состоящий из должностных 

лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края, ее отраслевых 
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(функциональных) органов, распределение их по группам должностей и 

коэффициент группы должностей утверждается распоряжением администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края. 

10. Перечень главных распорядителей бюджетных средств Горнозаводского 

городского округа Пермского края и объемы бюджетных средств, доводимых до 

главных распорядителей бюджетных средств Горнозаводского городского округа 

Пермского края в целях поощрения муниципальной управленческой команды 

Горнозаводского городского округа Пермского края, утверждаются 

распоряжением администрации Горнозаводского городского округа Пермского 

края. 

11. Распределение средств дотации между членами управленческой 

команды осуществляется главой городского округа – главой администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края и направляется в 

Министерство территориального развития Пермского края для утверждения. 

12. Расходование средств осуществляется администрацией Горнозаводского 

городского округа Пермского края, отраслевыми (функциональными) органами 

администрации Горнозаводского городского округа Пермского края в пределах 

лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели в бюджете 

Горнозаводского городского округа Пермского края на очередной финансовый 

год и плановый период. 

13. Средства, выделенные на поощрение муниципальной управленческой 

команды Горнозаводского городского округа Пермского края, имеют целевой 

характер, использование их на цели, не предусмотренные настоящим Порядком, 

не допускается. 

14. Целевым расходованием средств являются расходы, связанные: 

14.1 с выплатой единовременной премии участникам управленческой 

команды Горнозаводского городского округа Пермского края; 

14.2 с уплатой страховых взносов, начисляемых на сумму единовременной 

премии. 

15. Не допускается снижение иных выплат должностным лицам из состава 

муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского округа 

Пермского края в связи с выплатой единовременной премии. 

16. Ответственность за целевое использование средств бюджета 

Горнозаводского городского округа Пермского края на поощрение 

муниципальной управленческой команды Горнозаводского городского округа 

Пермского края несет администрация Горнозаводского городского округа 

Пермского края, отраслевые (функциональные) органы администрации 

Горнозаводского городского округа Пермского края. 

17. Контроль за целевым использованием средств бюджета Горнозаводского  
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городского округа Пермского края осуществляется администрацией 

Горнозаводского городского округа Пермского края и органами муниципального 

финансового контроля в соответствии с действующим законодательством. 


